£ LPvC

Latvijas Pasvaldibu macibu centrs

wLatvijas PaSvaldibu macibu centrs”
Bikernieku iela 4, Riga, LV-1039
tel.: 67551217, 67552252,
mob. tel. 29111659
e-pasts: Ipmc@lpmc.lv
majas lapa: www.lpmc.lv

PASNOVERTEJUMA
ZINOJUMS

2020


mailto:lpmc@lpmc.lv
http://www.lpmc.lv/

LPMC

W .eemmnme _Latvijas Pasvaldibu macibu centrs Pasnovertéjuma zinojums 2020
SATURS
Izglitibas iestades visparigs raksturojums 3
Izglitibas iestades darbibas pamatmerki (ieprieks€ja macibu gada prioritates | 3
un konkréti rezultati)
Ieprieks¢ja vertesanas perioda ieteikumu izpilde 7
Izglitibas iestades sniegums un ta novertejums ar kvalitates veért¢juma Itmeni | 8
atbilstosajos kritérijos:
1. Macibu saturs - iestades 1stenotas izglitibas programmas 8
2. MaciSana un macisanas 10
2.1. | MaciSanas kvalitate 10
2.2. | Macisanas kvalitate 12
2.3. | Vertésana ka macibu procesa sastavdala 12
3. Izglitojamo sasniegumi 13
3.1. | Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba 13
3.2. | Izglitojamo sasniegumi Vvalsts parbaudes darbos 14
4. Atbalsts izglitojamiem 16
4.1. | Psihologiskais atbalsts, socialpsihologiskais atbalsts 16
4.2. | Izglitojamo dro§ibas garant€Sana (droSiba un darba aizsardziba) 17
4.6. | Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam 17
5. lestades vide 18
5.1. | Mikroklimats 18
5.2. | Fiziska vide un vides pieejamiba 19
6. Izglitibas iestades resursi 19
6.1. | Iekartas un materialtehniskie resursi 19
6.2. | Personalresursi 20
7. Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana 22
7.1. | Iestades darba pasvérteésana un attistibas planosana 22
7.2. | Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba 22
7.3. | Iestades sadarbiba ar citam institiicijam 23
Citi sasniegumi (iestadei svarigais, specifiskais) 24
Turpmaka attistiba (pamatojoties uz pasnoveértéjuma iegttajiem 25
secinajumiem)




- Lamummlm"mlm:m Latvijas Pasvaldibu macibu centrs Pasnovertéejuma zinojums 2020

l. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

Izglitibas iestades nosaukums: ,,Latvijas Pasvaldibu macibu centrs”

Izglitibas iestades dibinataji: Latvijas Pasvaldibu savieniba, Altksnes novada pasvaldiba, Bauskas
novada paSvaldiba, In¢ukalna novada dome, Jaunpils novada dome, Erglu novada paSvaldiba,
Krustpils novada pasSvaldiba, Madonas novada pasvaldiba, Strencu novada dome, Talsu novada
pasvaldiba, Ogres novada pasvaldiba, Pavilostas novada paSvaldiba, Jirmalas pils€tas dome, Liepajas
pilsétas dome, Rigas Dome, Valmieras pilsétas dome, Ventspils pilsétas dome, akciju sabiedriba
“Latvijas valsts mezi”.

Dibinasanas datums: 1993. gada 18. marts

IZM Izglitibas iestades registrs: Nr. 3360800184 no 30.07.2002.

Juridiska adrese: Bikernicku iela 4, Riga, LV-1039, talr./faks.67552252, talr. 67551217, 26111659,
e-pasts: Ipmc@lpmc.lv, majas lapa: www.lpmc.lv;

Izglitibas iestades direktore: Gunita Rakévica

»Latvijas Pasvaldibu macibu centrs” (turpmak - LPMC) ir pasvaldibu dibinata izglitibas
iestade profesionalas pilnveides un profesionalas talakizglitibas programmu istenoSanai, kas rada
izglitoSanas iesp&jas pasvaldibu darbiniekiem, deputatiem, valsts parvaldes darbiniekiem, ka ari
citam personam, kuras v€las papildinat savu izglitibu un apgit profesionalas iemanas profesijas, kas
nepiecieSamas darbam pasSvaldibas, to iestad€s un uzn€émumos.

Izglitibas iestadei ir sava macibu eka ar kopgjo platibu 1011,40 m?, Riga, Bikernieku iela 4, ar
labiekartotam macibu telpam, lai istenotu izglitibas procesu saskana ar licencétam un akreditétam
izglitibas programmam. Telpu aprikojums atbilst darba droSibas un ugunsdrosibas prasibam.
Izglitibas iestade atrodas nozogota, labiekartota teritorija ar automasinu novietni.

Izglitibas procesu reglamente Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums, izglitibas
iestades nolikums, licenc@tas un akreditetas izglitibas programmas un citi normativie akti.
Izglitibas iestade realizé 5 akreditétas profesionalas pilnveides izglitibas programmas.

Izglitibas iestadei ir savs zimogs, simbolika un konts banka. Izglitibas iestades struktiira un
materiala baze ir veidota atbilstosi licencétam un akreditétam izglitibas programmam.

Izglitibas iestade konsekventi realiz€ licenc@tas un akreditétas izglitibas programmas,
sistematiski veic paSvaldibas darbinieku vajadzibu noskaidroSanu un sistematiski seko paSvaldibas
darba procediiras juridiskiem jautajumiem. Izglitibas iestadei ir speciala izglitojamo un macibu darba
uzskaites datu baze realiz&to izglitibas programmu un to dalibnieku uzskaitei. LPMC majaslapa tiek
sistematiski aktualiz&ta un vid&ji menest ir 3000 unikalie apmeklgjumi.

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki (iepriekS$éja macibu gada prioritates un

konkréti rezultati)

Vizija

Laikmetiga izglitiba ikviena izaugsmei mainiga pasaule.

Misija

Sadarbiba balstita izglitibas iestade, kura piedava katram izglitojamam jégpilna jaunrades
briviba, multikulturala, musdieniga un drosa vidé pilnveidot savas kompetences potenciala
realizésanai ikdiena.

Vertibas

Kulttiru daudzveidiba, tolerance, macisanas izaugsmei, potenciala IstenoSana sadarbiba.

Izglitibas iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba. Tas darbibas mérkis ir veidot
izglitibas vidi, organiz&ét un istenot izglitibu, kas nodrosina profesionalo pilnveidi katra izglitojama
vajadzibam un profesionalajai izaugsmei, profesionalas talakizglitibas programmas noteikto mérku
sasniegSanu.

Izglitibas iestades pamatuzdevums ir veicinat visu limenu Latvijas pasvaldibu darbinieku
profesionalo izglitibu, pieredzes un informacijas apmainu starp paSvaldibam.
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Izglitibas iestades pastavésanas 25 gadu perioda tas vieta un loma nostiprinas pasvaldibas
darbinieku un to iestazu darbinieku vidd, jo sistematiski tiek domats gan par macibu efektivitati, gan
par macibu vides kvalitati, ka ar1 izglitibas pieejamibu katram ieinteresétam macibu dalibniekam.
Sistematiski tiek analiz€ts pieprasijjums un vajadzibas, sekots Iidzi jaunakajam izmainam
likumdos$ana, ka arT prasibam un noteikumiem pasvaldibu darbinieku profesionalai kvalifikacijai un
inovacijam pasvaldibu institiiciju darbiba. Viens no butiskakajiem macibu uzdevumiem — apgiitajam
zinaSanam un prasmém jabat realam, piemérojamam ikdienas darba un praktiski istenojamam, lai
produktivi realizétu pasvaldibas funkcijas un sniegtu kvalitativus pakalpojumus iedzivotajiem.

Izglitibas iestades vadibas darbs tiek vadits planveidigi, katru macibu gadu, pamatojoties uz
attistibas plana izvirzitajiem uzdevumiem, tiek izstradats darba plans, izvirzot prioritates izglitibas
iestades darbibas pamatjomas. Direktore, direktora vietnieks un izglitibas darba metodike plano savu
darbu, veic ieks€jo kontroli un virza savu jomu darbibu atbilstosi izglitibas iestades prioritatém.
Notika regulara un planveidiga darbinieku iek$&ja apmaciba. Macibu centra darbs tiek sistematiski
uzraudzits un analiz€ts Macibu centra Vald€, kura ir izveidota no macibu centra dibinatajiem.
Savukart reizi gada LPMC Valdes darbiba tiek analizéta un vértéta Latvijas Pa§valdibu macibu centra
dibinataju pilnsapulcé. LPMC izvirzitas prioritates un sasniegtie rezultati visas izglitibas iestades
darbibas pamatjomas detalizétak analizéti (skat.l.tab.).

1. tabula
Izvirzitas prioritates un sasniegtie rezultati LPMC

Pamatjoma Izvirzita prioritate Rezultati

1. Macibu saturs Atbilstosi pasvaldibu ierosinajumam | 1.lzglittbas programmas saturd tiek
izglitibas programmas ,Barintiesas | icklauta  t€éma  Personas  datu
vadiba un organizacija” satura | aizsardziba, IeksSlietu ministrijas
icklaut ~ t€émas  personas  datu | Nepilngadigo  personu  atbalsta
aizsardziba, IekSlietu ministrijas | informacijas sistémas (NPAIS) un

Nepilngadigo  personu  atbalsta | Labklajibas ministrijas
informacijas sistémas (NPAIS) un | Audzugimenu informacijas sist€émas
Labklajibas ministrijas | (AlS) praktiskai izmantos$anai.
Audzugimenu informacijas sistémas | Pedagogi  konkretizé  praktisko
(AIS) praktiskai apguvei. macibu uzdevumu izpildes
nosacijumus.

2. MaciSana un 1. Izglitibas procesa palielinat | 1.lzglitibas programmas palielinats

macisanas macibu nodarbibu un praktisko darbu | praktisko pieméru un uzdevumu
simulacijas Tpatsvaru. apjoms.

2. lzmantot e - vidi izglitojamo | 2. lzglitojamiem un pedagogiem
patstavigajam darbam - praktisku | regulari  piedavatas  izglitoSanas
situaciju Un gadijumu risinaSanai. procesa iespéjas e-vide pedagogiska
3. Pilnveidot izglitojamo procesa nodrosinasanai.

pasveértéSanas prasmes.

Pamatjoma Izvirzita prioritate Rezultati
3. Izglitojamo 1. Izglitojamo snieguma uzlabosanai | 1. Izglitojamiem macibu procesa
sasniegumi turpmak ikdiena planots dazadot ieklauti dazada veida ikdienas
parbaudes darba veidus. parbaudes darbi.
2. Organizgt praktisku seminaru
izglitibas programmas ,,Barintiesas 2. Izglitibas programmas
vadiba un organizacija” ,Barintiesas vadiba un organizacija”

macibu  procesa  tiek  Tstenoti
praktiskie seminari izglitojamajiem
pirms nosléguma parbaudijuma.




LPMC

W s Latvijas Pasvaldibu macibu centrs Pasnovertéjuma zinojums 2020
4. Atbalsts Ripéties par cienpilnas macibu vides | Macibu  centra  izglitojamajiem
izglitojamajiem nodro$inasanu izglitojamiem. pieejami  metodiskie  materiali,
estetisku un drosu macibu vidi. literatiira. Dalibniekiem ir iespgja

izmantot e-vidé pieejamos resursus,

izdrukat majas darbus, ka arl
izdrukat un  pavairot macibu
materialus, ierakstit tos USB
zibatmina. Macibu centra

dalibniekiem ir iekartota vieta, kura
iespgjams atstat macibu materialus
un darba mapes. LPMC majaslapa
dalibniekiem ir pieeja macibu
materialiem, lai savlaicigi varétu
iepazities ari ar  metodiskiem
materialiem un normativiem aktiem,
kuri ir jazina, pienemot [@mumus un
veicot savus darba pienakumus.
Izglitojamiem, macoties attalinati,
pirms macibam iepriek$ elektroniski
tiek nosttita uzaicinajuma saite,
macibu plans un metodiskie materiali
uz noraditajiem e-pastiem..

5. Izglitibas iestades
vide

1. Papildinat interjera noformg&umu

macibu telpas, atpitas telpas,
gaitenos un foajé, izgatavojot
administrativo karti, kura
atspogulota  Pasvaldibu  macibu
centra veésturisko dibinataju
simbolika.

2. Veidot Rigas administrativas
kartes fragmentu Brivibas iela,
att€lojot macibu centra geografisko
izvietojumu un marsrutus nokltiSanai
uz to.

3. Turpinat apkartnes apzalumosSanu.

1. Macibu centra 2. auditorija
ickartota administrativa Kkarte,
kura  atspogulota Latvijas
Pasvaldibu  macibu  centra
vesturisko dibinataju simbolika.

2. Foaje telpa izlikts Rigas kartes
fragments, kura atspogulota
Latvijas Pasvaldibu  macibu
centra atraSanas vieta U.C.
dalibniekiem svarigakie objekti.

3. Latvijas Pasvaldibu macibu
centram piederosa teritorija ir
labiekartota un sakopta.

6. Izglitibas iestades
resursi

1. Tegadaties jaunu printeri.
2. Atjaunot galda virsmas macibu

telpa.

3. Nodrosinat pedagogisko personalu
izglitibas programma ,,Barintiesas
vadiba un organizacija” satura
ieklauto  t€mu  personas  datu
aizsardziba, IekSlietu  ministrijas
Nepilngadigo  personu  atbalsta
informacijas sistémas (NPAIS) un
Labklajibas ministrijas

Audzugimenu informacijas sist€mas
praktiskai apguvei.

1. Izglitibas iestadé ir iegadats jauns
printeris.

2. Macibu telpas, 5. un 6. auditorija,
ir atjaunotas galda virsmas.

3. Izglitibas programma nodroS$inats
profesionals pedagogiskais personals
tému apguvei.

7. Izglitibas iestades
darba organizacija,
vadiba un kvalitates

1.Aktualizét macibu saturu barintiesu
darbiniekiem, kas macibas apgust ik
péc pieciem gadiem saskana ar MK

1. Sadarbiba ar  Labklajibas
ministriju un VBTAI ir izstradats un
apstiprinats jauns macibu saturs
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nodro$inasana

noteikumiem Nr. 984 Noteikumi par
barintiesas priekssedetaja,
barintiesas priekssédetaja vietnieka
un barintiesas locekla mdacibu
programmas Saturu un apmdacibas
kartibu (05.12.2016.).

2.Popularizét izglitibas iestades
darbu sabiedriba.

3.Turpinat sadarbibu ar Labklajibas
ministrijas Valsts bernu tiesibu
aizsardzibas inspekciju Eiropas
Savienibas fonda projekta
Nr.9.2.1.3/16/1/001 ,,Atbalsta
sistémas pilnveide bérniem ar
saskarsmes griittbam, uzvedibas
traucgjumiem un vardarbibu gimeng”
istenoSana.

4. Turpinat Eiropas Komisijas
Informacijas sabiedribas un
plassazinas lidzeklu
Generaldirektorata programmas
,,Drosaks internets” projekta ,,Drosa
interneta lietoSana” istenosanu.

barintiesu darbiniekiem, kas macibas
apgust ik p€c pieciem gadiem
saskana ar MK noteikumiem Nr. 984

Noteikumi par barintiesas
priekssédetaja, barintiesas
priekssédetaja vietnieka un
barintiesas locekla macibu

programmas saturu un apmacinas
karttbu (05.12.20186.).

2. Latvijas Pasvaldibu macibu centrs
ir atpazistams sabiedriba, piedavajot
izglitibas programmas, piedaloties
konferencés, iepirkumos un cenu
aptaujas.

3.Tiek turpinata sadarbiba ar
Labklajibas ministriju  un Valsts
bérnu tiesibu aizsardzibas inspekciju
Eiropas Savienibas fonda projekta

Nr.9.2.1.3/16/1/001 ,»Atbalsta
sisttmas  pilnveide b&miem ar
saskarsmes  griitibam, uzvedibas

traucgjumiem un vardarbibu gimeng”
izglitibas programmu “Bérnu tiesibu
aizsardziba” Tstenosana.

4. Notiek Eiropas Komisijas
Informacijas sabiedribas un
plassazinas lidzeklu
Generaldirektorata programmas
,»Drosaks internets” projekta ,,Drosa
interneta  lietoSana”  istenoSana
pasvaldibu darbiniekiem.
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3. Iepriekséja vertesanas perioda ieteikumu izpilde.

No 2019.gada 25. februara lidz 1. martam notika izglitibas programmu ,,Barintiesas vadiba
un organizacija” un “Darba aizsardzibas pamatlimena zinasanu izglitibas programma” akreditacija.

Vertejot iestades darbibas/izglitibas programmu TistenoSanu, tika izteikti

pamatjomas (skat.2.tab.).

ieteikumi vairakas

2. tabula

Sanemtie ieteikumi iestades darbibas/izglitibas programmas

isteno$anas kvalitates uzlaboSanai

Joma/ leteikumi leteikumu izpilde
Kritérijs (sasniegtais)
2.1. Programma Barintiesas vadiba un organizacija — | leteikums izpildits.
Macisanas | iesniegt iestades pilnveidoto barintiesas programmu
kvalitate | saskanoSanai Valsts b&rnu tiesibu aizsardzibas
inspekcija.
99 Programma Darba aizsardzibas pamatlimena zinasanu | Programmas materiali
- izglitibas programma — rast iespgju papildinat esosos | tehniska baze papildinata ar
Macisanas _ _ o . - LA . o1
valitate d_rukatos_ mamPu fna_terlalus arf ar gramatam par vd_arba metodiskiem materialiem.
aizsardzibu, ka arT kadus materialus par ugunsdrosibu.
2.3. Programma Darba aizsardzibas pamatlimena zinasanu | leteikums ir izpildits.
Vertesana | izglitibas programmas eksperts rekomendé nosléguma
ka macibu | parbaudijumu saturu izstrad€ un analiz€ vairak iesaistit
procesa darba dev€jus un/vai darba dev&ju organizacijas.
sastavdala
4.2. Ekspertu  komisija rekomendg, iestade, wveikt | Ir izpilditas nepiecieSamas
Izglitojamo | mikroklimata un apgaismojuma mérfjjumus, kaut ari | prasibas, ka ari saskana ar
drostbas | butiskas neatbilstibas nav redzamas, un veikt | VUGD  noradijumiem -—
garantésana | ugunsdro§ibas prasibu nodroSinasanu saskana ar | iestadé ir ierikoti dimu
VUGD parstavju atzinumu noraditajos terminoS. | detektori.
Parskatit esoSo darba vides riska novertgjumu, ieklaut
pedagogu darba vietu noveértéjumu.
5.2. Ekspertu komisija rekomendg€ iestadei izskatit iesp€jas, | LPMC darba organizacija
Fiziska vide | ka papildus varétu veicinat racionalu resursu | ieviesta elektroniska sistéma
un vides izmantoSanu un rikoties dabai draudzigi. pedagogiska procesa
pieejamiba nodro$inasanai.
6.1. Programma Darba aizsardzibas pamatlimena zinasanu | Materiali ~ tehniska  baze
lekartas un | izglitibas programma — nepiecieSsams parskatit un | izglitibas programma
materiali | papildinat  programmas  specifikai  atbilstoSos | nodroSinata  digitali  un
tehniskie | materialos uzskates lidzeklus: individualos | pieejama drukata veida.
resursi aizsardzibas lidzeklu paraugus (galvas; acu un sejas;

roku; darba apavus — vismaz viens aizsardzibas
lidzeklis no Kkatras grupas) un paligmaterialus, kas ir
noraditi licencétds programmas apraksta, ka arl
izveidot atsevisku dokumentu mapi, kura ir apskatami
dazadu darba aizsardzibas organiz&$anai nepiecieSamo
dokumentu paraugi, kas ir wuzskaititi licencétas
programmas apraksta. Parsvara galvenie macibu
lidzekli ir pieejami digitala veida, tai skaita arl
gramatas, ekspertu komisija rekomendé nodroSinat
dazu gramatu pieejamibu par darba aizsardzibu un
saistitajam témam art drukata veida.




LPMC

Latvijs Pasvaldibu mécibu centrs

Latvijas Pasvaldibu macibu centrs

Pasnovertéejuma zinojums 2020

4. Izglitibas iestades sniegums un ta novértéjums ar kvalitates vértéjuma Iimeni atbilstoSajos

kriterijos:

1. MACIBU SATURS — IESTADES ISTENOTAS IZGLITIBAS PROGRAMMAS

Latvijas Pasvaldibu macibu centrs (LPMC) macibu procesu isteno atbilstosi licencétam un
akreditétam izglitibas programmam (skat.3.tab.).

3. tabula

LPMC licencétas un akreditétas izglitibas programmas 2015.-2018. gada

Programmas nosaukums

Kods

Licences
Nr.

Licences datums

Akreditacijas termins

Barintiesas vadiba un
organizacija
(192 st.)

30P 345001

P-11892

08.06.2015.

2025. gada 12.marts

Pagvaldibas darba vadiba
un administré$ana
(160 st.)

30P 345141

P-11922

16.06.2015.

2021. gada 6.0ktobris

Maza un vidg€ja biznesa
darba organizacijas pamati
apbediSanas pakalpojumu
veikSanai

(160 st.)

20P 345051

P-11921

16.06.2015.

2021. gada 6.0ktobris

Biivniecibas procesa
organizesana Un ta

tiesiskuma nodro$inasana
(164 st.)

30P 582021

P-14815

14.10.2016.

2023. gada 9. maijs

Darba aizsardzibas
pamatlimena zinasanu
izglitibas programma
(60 st.)

20P 862 001

P —16533

02.02.2018.

2025. gada 12.marts

4. tabula

Izglitojamo skaita dinamika akreditétajas izglitibas programmas 2015.-2017. gada

Izglitibas programma 2015.gads | 2016.gads | 2017.gads Kopigais
izglitojamo
skaits

programma

Barintiesas vadiba un organizacija 47 115 51 213

Pasvaldibas darba vadiba un administréSana 14 16 26 56

Maza un vidgja biznesa darba organizacijas 5 - 5

pamati apbediSanas pakalpojumu veikSanai

Biivniecibas procesa organiz€Sana un ta - 20 12 32

tiesiskuma nodrosinasana

Kopigais izglitojamo skaits gada 66 151 89 306

Laika posma no 2015.gada Iidz 2017.gadam akreditétajas izglitibas programmas uznemti 306

izglitojamie, no tiem apliecibas nesanéma 3 izglitojamie macibu kavéjumu dél. Savukart izglitibas
programmas ,,Blivniecibas procesa organizéSana un ta tiesiskuma nodrosinasana” un ,,Pasvaldibas
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darba vadiba un administrésana” divi izglitojamie macibas partrauca slimibas dél un tas turpingja
nakamaja macibu grupa, ieglistot Apliecibu par profesionalo pilnveidi.

Aktuals ir nelielais macibu dalibnieku skaits izglitibas programma ,,Maza un vidéja biznesa
darba organizacijas pamati apbedisanas pakalpojumu veiksanai”, tas izskaidrojams ar programmas
jomas nepilnibam likumdo8ana prasibam.

5. tabula
Izglitojamo skaita dinamika akreditétajas izglitibas programmas 2018.-2020. gada

Izglitibas programma 2018.gads | 2019.gads | 2020.gads | Kopejais
izglitojamo
skaits

,,Barintiesas vadiba un organizacija” 46 56 65 167
,,Pasvaldibas darba vadiba un administréSana” 23 - 12 35
,Blvniecibas procesa oOrganizéSana un ta 6 - - 6
tiesiskuma nodrosinasana”
“Darba aizsardzibas pamatlimena zinasanu - 19 - 19
izglitibas programma”

Kopejais izglitojamo skaits 75 75 77 227

Laika posma no 2018. gada lidz 2020. gadam izglitojamo skaits akreditéto izglitibas
programmu 1stenoSanas sakuma un beigas ir nemainigs, iznemot tris izglitojamos (katra programma
viens izglitojamais) programmas ,,Barintiesas vadiba un organizacija”, “Pasvaldibas darba vadiba un
administréSana” un Darba aizsardzibas pamatlimena zinasanu izglitibas programma, jo izglitojamie
ilgstoSas slimibas d€l neturpinaja macibas.

Programmas ir izstradatas atbilstosi valsti noteiktajam profesiju standartu prasibam un
kompetencém. Izglitibas programmu saturs tiek aktualizéts atbilstosi likumdosanas izmainam, darba
tirgus prasibam, ka ari sadarbiba ar nozares profesionalu asociacijam un biedribam: ,,Latvijas
Barintiesu darbinieku asociaciju”, ,Latvijas Pasvaldibu Izpilddirektoru asociaciju”, Latvijas
Apbeditaju asociaciju, Latvijas Pasvaldibu savienibas Veselibas un socialo jautajumu komiteju (kuras
parraudziba ir pasvaldibu barintiesas jautajumi), Valsts Bérnu tiesibu aizsardzibas inspekciju,
Biivniecibas valsts kontroles biroju.

Izglitibas iestades vadiba iesaista pedagogus macibu programmu satura pilnveidé. Pedagogi
savstarp€ji sadarbojas macibu priekSmetu programmu pilnveide, saskanojot t€mas un macisanas
metodes. Izglitibas programmas ,,Pasvaldibas darba vadiba un administré$ana” saturs un aktualitates
2020.gada augusta tika analizétas metodiskas jomas sanaksmé&, nemot véra ,,lzpilddirektoru
asociacijas” ierosinajumus, piedaloties izglitibas iestades vadibai un mingtas jomas specialistiem.
AtbilstoSi paSvaldibu ierosinajumam iepriek§ minétas izglitibas programmas satura macibu
priekSmeta “Pasvaldibas dokumentacija” ir apzinata nepiecieSamiba ieklaut t€éma “Sabiedriskas
attiecibas” apaksteému “Publiska runa”, organizgjot situaciju simulaciju, tas praktiskai apguvei.
Izglitibas programmas ,,Maza un vid&ja biznesa darba organizacijas pamati apbedisanas pakalpojumu
veikSanai” izglitojamie macibu novértéjuma apgalvo, ka programmas saturs ir ,,profesionalas
darbibas jomu visaptveroSs un vertigs”. Savukart ,Barintiesas vadiba un organizacija” macibu
dalibnieki atzist, ka loti noderigi ir praktiskie uzdevumi, kas jarisina atbilstosi normativajiem aktiem,
tadgjadi programmas ietvaros jaapgist diezgan daudz juridisku aspektu praktiskai darbibai. Izglitibas
programmas “Darba aizsardzibas pamatlimena zinasanu izglitibas programma” izglitojamie macibu
nosléguma novertejuma atzist, ka kurss ir bijis noderigs un pieredzi bagatinoss, programmu vada
pieredz&jusi un zinosi lektori. Savukart izglitibas programmas ,,Biivniecibas procesa organizéSana un
ta tiesiskuma nodrosinasana” dalibnieku macibu nosléguma noveértéjuma atzinigi vertets, ka macibu
programmas isteno$ana iesaistiti buvniecibas jomas specialisti, kas ikdiena parzina min&to teému.

Izglitibas programmu pilnveidi regulari parrauga macibu centra vadiba, pedagogi sanem no
iestades vadibas gan organizatorisku, gan metodisku atbalstu. Pedagogiem macibu centra tiek
nodroSinatas profesionalas kompetences pilnveides iespgjas.
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Macibu nodarbibu priekSmetu saraksti ir apstiprinati, tie atbilst licencétajai izglitibas
programmai. Stundu saraksts izglitibas iestad€ atrodas izglitojamiem un pedagogiem pieejama vieta.
Par izmainam taja pedagogi un izglitojamie tiek savlaicigi informé&ti. Attalinata macibu procesa laika
izglitojamiem ieprieks e-pasta tiek nosutita elektroniska uzaicinajuma saite, macibu plans un
metodiskie materiali. Macibas planotas, ievérojot macibu priekSmetu péctecibu un macibu
prick§metu savstarp&jo mijiedarbibu. Notiek regularas metodiskas jomas sanaksmes, tajas tiek
analizéts macibu process, metodiskais darbs, macibu satura atbilstiba normativajiem aktiem un
nozares attistibai. Metodiskas jomas specialisti sniedz priekslikumus administracijai par izglitibas
procesa un materialas bazes pilnveidoSanu.

Izglitibas iestade nodroSina izglitibas programmas istenotajus un izglitojamos ar atbilstoSu
macibu literatiru un citiem macibu lidzekliem. Izglitibas programmu istenoSanai nepiecieSamais
macibu literatiiras un ieteicamo avotu saraksts tiek regulari analizgts, parskatits un aktualiz&ts.

Sasniegumi:
e Kuvalitativa sadarbiba ar nozaru profesionaliem.
e Profesionalas kompetences pilnveides iesp&ju nodrosinasana pedagogiem.

Talakas attistibas vajadzibas:

e Atbilstosi pasvaldibu ierosinajumam izglitibas programmas ,,Pasvaldibas darba vadiba un
administrésana” satura ir nepiecieSamiba icklaut t€ma “Sabiedriskas attiecibas” apakstemu
“Publiska runa”, organizgjot situaciju simulaciju, tas praktiskai apguvei.

Vértejums - labi.

2.MACISANA UN MACISANAS
2.1.Macisanas kvalitate

Pedagogu profesionala kvalifikacija atbilst normativo aktu prasibam. Izglitibas iestadé
regulari tiek vertéta pedagogu darba kvalitate, veicot izglitojamo aptauju, individualas sarunas,
verojumus. Ir izstradati vértéSanas Kkritériji pedagogu darbam: témas aktualitate, praktisku pieméru
izmantosana macibu satura nostiprinasanai, diskusiju un jautajumu ierosinasana izglitojamajiem. Ar
izglitojamo veértéjumu izglitibas programmas nosléguma iepazistas pedagogi un Secinajumus izmanto
macibu procesa pilnveidei. Savukart izglitibas iestades administracija analiz€ un apkopo macibu
vertéjumus, lai pilnveidotu izglitibas darba kvalitati un organizaciju. Pedagogu darba kvalitati vérté
arT administracija, nemot véra izglitojamo nodarbibu vértésanas anketas un macibu rezultatus.
Vertgjot pedagogu sniegumu, izglitibas programmas ,,Pagvaldibas darba vadiba un administrésana”
78% dalibnieku atzist, ka ,,prasme izskaidrot macibu t€mu” un ,praktisku pieméru lietoSana” ir
teicama, savukart ,,t€mas parzinasanu” teicami vérteé 92% dalibnieku. Izglitibas programmas ,,Maza
un vidgja biznesa darba organizacijas pamati apbediSanas pakalpojumu veiksanai” izglitojamie loti
atzinigi novérté pedagogu sadarbibu ar izglitojamiem un 100% teicami vérté ,,prasme izskaidrot
macibu t€ému” un ,,praktisku pieméru lietoSana”.

Macibu vertejums tiek analiz&ts un parrunats ar pedagogu. LPMC regulari papildina pedagogu
datu bazi, nodrosinot kvalitativu un nepartrauktu macibu procesa norisi.

Macibu plana paredzétas nodarbibas notiek atbilstosi nodarbibu sarakstam, ievérojot
priekSmetu péctecibu. Katrai macibu grupai ir savs macibu nodarbibu uzskaites zurnals, kur§ tiek
aizpildits saskana ar metodiskajiem noradijumiem Zurnalu aizpildiSanai. Macibu zurnalus regulari
parbauda direktores vietnieks. Macibu zurnals tiek aizpildits atbilstosi nodarbibu grafikam, stundu
sarakstam un macibu vielas sadales tematiskajam planam.

Macibu procesa parraudzibai un kontrolei izstradata dokumentacija:

e Nodarbibu saraksti, kurus apstiprina iestades direktore, tie izlikti uz zinojuma déla un

pieejami visiem izglitojamiem.
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e Macibu nodarbibu uzskaites Zurnala tiek sistematiski veikti ieraksti par notikusajam

macibam, par izglitojamo macibu sasniegumiem un kavéjumiem.

o leskaisu grafiki.

e Telpu noslogojuma grafiks nedé€lai un ménesim, kas fiks€, kontrolé un atspogulo macibu

procesa gaitu un rezultatus.

e lzglitojamo uzskaite: uzskaites un registracijas gramata; rikojumi par uznemsanu,

atskaitiSanu, registracijas lapas.

e |zglitojamo personas lietas.

e Pedagogu personas lietas.

e Metodiska darba plans.

e |zglitojamo ,,Macibu vértejuma’ anketas.

LPMC atbilstosi prasibam ir sakartota izglitojamo registracijas un uzskaites gramata, ka ari
tiek ievérota izglitojamo uzpems$anas un atskaitiSanas kartiba. Macibu grupa izglitojamie tiek
leskaititi ar direktores rikojumu péc tam, kad ir aizpilditas dalibnieku anketas, sanemti direktorei
adreséti iesniegumi par uznemsanu macibu grupa. Uzsakot macibas, saskana ar direktores rikojumu,
uznemtie izglitojamie tiek registréti Izglitojamo registracijas un uzskaites gramata.

Nodarbibas tiek vaditas, izmantojot dazadas macibu metodes un formas, nemot véra
izglitojamo praktisko pieredzi. Izglitibas programmas ,,Pasvaldibas darba vadiba un administrésana”
izglitojamie anketéSana 75% gadijumu atzist, ka pedagogi nodarbibu laika rosina macibu dalibniekus
diskutét un uzdot jautajumus, bet 98% aptaujato dalibnieku atzist, ka vini ieteiktu pedagogu lekcijas
saviem kolégiem. Macibu dalibnieki, vertgjot pedagogu izmantotas macibu metodes, atzit, ka vélas
vairak praktisku nodarbibu un praktisku vingrinajumu.

Macibu procesa TistenoSana tiek izmantoti nodarbibu mérkiem, uzdevumiem un
sasniedzamajiem rezultatiem atbilstosi macibu lidzekli un tehniskais nodrosinajums — datori,
multimediju projektori, portativie datori, plansete, TV, video, ekrani, videokamera, miizikas centrs,
skandas, mikrofoni, slaidrades aprikojums, informacijas panelis, kopétaji. Katra macibu priekSmeta ir
izstradati metodiskie materiali, kuri regulari tiek papildinati un atjaunoti.

Macibu programmas TstenoSanas sakuma, Katram izglitojamam tiek izsniegts vai nositits
elektroniski macibu nodarbibu tematikas un nodarbibu plans. Macibu programmas apguves laika
katras macibu témas ietvaros izglitojamie sanem pedagogu izstradatos izdales materialus teorétisko
jautajumu apguvei, praktiskas sadarbibas organizé€Sanai, ka ari paSkontrolei. 86% akredit€jamas
izglitibas programmas ,,Pasvaldibas darba vadiba un administrésana” dalibnieku apgalvo, ka ,,macibu
procesa izmantotie macibu lidzekli palidz€ja macibu procesa”.

Macibu procesa pedagogi izmanto daudzveidigas macibu metodes un panémienus: lekcijas,
praktiskas nodarbibas, individualo darbu ar izglitojamiem, konsultacijas un uzskates materialu
demonstréSanu. Macibu procesa gandriz visi macibu priek§metu pedagogi veiksmigi veido dialogu ar
izglitojamiem, rosina vinus izteikt savu viedokli, secinat un pienemt lémumus, veidojot pozitivu
attieksmi pret macibu darbu. 100% izglitojamo programma ,Maza un vidga biznesa darba
organizacijas pamati apbediSanas pakalpojumu veikSanai” anketésana apgalvo, ka ,,macibu laika gust
motivaciju pilnveidot savas zinasanas”.

Sasniegumi:
o Kuvalitativs pedagogu darbs izglitibas programmas steno$ana.
e Istenojot izglitibas programmu, tiek izmantotas daudzveidigas macibu metodes un
formas, nemta véra izglitojamo praktiska pieredze.

Talakas attistibas vajadzibas:
o Izglitibas procesa palielinat praktisko nodarbibu un praktisko darbu simulacijas
Ipatsvaru.
Vértejums- loti labi.
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2.2. MaciSanas kvalitate

LPMC izglitojamie paSi izvélas apgiit piedavatas izglitibas programmas, tadéjadi tie ir
maksimali ieintereséti kvalitativa macibu procesa un apzinigi apmeklé nodarbibas. Izglitibas
programmas tiek realizétas Riga, Bikernieku iela 4 vai ari atbilstosi valsti noteiktajiem
lerobezojumiem — attalinati tieSsaisté. Macibu grupu dalibnieki parstav visu Latviju, jo macibu
kvalitates pozitivais novertéjums ir plasi zinams.

LPMC, uzsakot grupas macibas, inform¢ izglitojamos par izglitibas programma izvirzitajiem
meérkiem, macibu formam, macibu Sasniegumu veértéSanu un sasniedzamo rezultatu. Izglitojamie tas
izprot un ievéro. Sazina un informacijas apmaina ar izglitojamajiem notiek ari e vidé un telefoniski.
Izglitojamic iestita majas darbus e - pasta izglitibas programmas vaditajam, tie tiek apkopoti un
nosititi pedagogiem.

Izglitibas iestad¢ ir pieejama macibu literatiira, metodiskie materiali, internets, tadgjadi,
nodrosinot izglitojamajiem un pedagogiem izglitibas iestades resursu pieejamibu, un vini tos labprat
izmanto. Pedagogi un macibu jomas specialisti lemj par macibu materialu fonda papildinasanu
atbilstosi izglitibas programmas prasibam un mérkauditorijas vajadzibam. Izglitojamie sanem
informaciju arT par aktualitatém sabiedriba, izglitibas iestadé ir pieejama minéta informacija, tai
skaita informativi un izglitojosi materialu krajumi un citi izdevumi lidzi nemsanai.

Izglitojamie uznemas lidzatbildibu par macibu procesa norisi, prot planot savu darbu. Ja
nepiecieSams, izglitojamie macas péc izglitibas iestades piedavata individuala izglitibas plana. Péc
programmas apguves katrs izglitojamais aizpilda macibu veért€§juma anketu, vert€juma rezultati tiek
izmantoti apkopota veida. Atsauksmes par programmas saturu un istenoSanas metodém tiek
analiz&tas un veiktas nepiecieSsamas korekcijas.

Izglitojamo nodarbibu apmekl&jums tiek regulari uzskaitits. Par nodarbibu kav&jumu
izglitojamais savlaicigi bridina izglitibas darba metodiki. lzglitibas darba metodike noskaidro
iemeslus un nepiecieSamibas gadijuma izglitojamajam tiek sagatavots individuals izglitibas plans.
lzglitojamo iekséjas kartibas noteikumos ir noteikts, ka izglitojamie, ar direktora rikojumu, tiek
atskaitti no macibu procesa, ja tie netiek ieveroti, ka ari, gadijumos, ja nodarbibu apmekl&tiba ir
mazaka par 80%. Savukart profesionalas pilnveides izglitibas programma ,,Barintiesas vadiba un
organizacija” saskana ar MK noteikumiem Nr. 984 (05.12.2006.) ,,Noteikumi par barintiesas
priekssedetaja, barintiesas priekssédetaja vietnieka, barintiesas locekla apmacibas programmas saturu
un apmacibas kartibu” nodarbibu apmeklétiba ir noteikta ne mazak ka 90%. Macibu dalibnieki par
pielaujamo kavéjamo macibu apjomu tiek informéti ari rakstveida, jo izstitot uzaiCingjumu uz
macibam, taja tiek ieklauta informacija, ka izglitibas dokumentu sanem tikai taja gadijuma, ja
nodarbibu apmeklétiba ir ne mazaka, ka 80%, savukart barintiesu specialistiem — ne mazak ka 90%.

Sasniegumi:
o Izglitibas iestade izglitojamajiem un pedagogiem tiek nodrosSinata izglitibas iestades
resursu pieejamiba, un vini tos izmanto.
e |zglitojamajiem ir iespga macities péc izglitibas iestades piedavata individuala
izglitibas plana.

Talakas attistibas vajadzibas:
e E - vides pilnveidosana izglitojamo patstavigajam darbam - praktisku situaciju un
gadijumu risinasanai.
Vértejums-loti labi.
2.3. Veértésana ka macibu procesa sastavdala
Pedagogi regulari veérté izglitojamo macibu sasniegumus un atspogulo veért&jumus izglitibas

lestades dokumentos atbilstosi normativo aktu prasibam, ka arT macibu planam un macibu priekSmetu
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programmam. VeértéSanas metodes un formas atbilst izglitibas programmas macibu priekSmetu
specifikai.

Macibu sasniegumu vértéSana tiek izmantoti daudzveidigi metodiskie panémieni atbilstosi
macibu procesa izmantotajam macibu metodém: diskusijas, aptaujas, praktikumi, lomu spgles,
ieskaites, testi, ikdienas un nosléguma parbaudijumi.

Izglitibas iestadg€ ir izstradata Izglitojamo macibu sashiegumu vértésanas Kartiba. Ar to ir
iepazistinati izglitojamie, un pedagogi to ievero. Profesionalas pilnveides programma izglitojamo
macibu sasniegumi tiek verteéti katra macibu priekSmeta, ta nosléguma veicot testu vai praktisko
darbu. Macibu nosléguma parbaudijums izglitibas programma ,,Barintiesas vadiba un organizacija”
veidots 2 dalas: teorija — tests, bet praktiskaja dala — tiek analiz&ta praktiska situacija un sagatavota
atbilde uz personas iesniegumu. Izglitojamo snieguma vérté$anai tiek izmantoti apzim&jumi
»leskaitits” wvai ,,neieskaitits”. Akreditéjamaja izglitibas programma ,Barintiesas vadiba un
organizacija” izglitojamo macibu sasniegumi ikdienas darba tiek vértéti katra macibu priekSmeta,
veicot testu vai praktisko darbu. Savukart, patstavigi notiek izglitojamo pasvértéSanas prasmju
attistiSana ikdienas darba.

Izglitojamie tiek iepazistinati ar parbaudes darbu vértéSanas krit€rijiem un vért€§jumiem gan
katra macibu priek§meta, gan nosléguma parbaudijumos. Apkopojot izglitojamo zinasanu rezultatus,
tiek verota un analizéta izmainu dinamika, planota talaka darbiba, kas ietver ari macibu procesa
pilnveidi.

Izglitibas programmu macibu priekSmetu ikdienas parbaudes darbu un nosléguma
parbaudijumu satura izstradé un izglitojamo snieguma vertéSana tiek iesaistiti programmas
»Pasvaldibas darba vadiba un administréSana” — Latvijas PaSvaldibu savienibas un pasvaldibu
izpilddirektoru asociacijas parstavji, barintiesu darba kompetenti specialisti — pasvaldibu barintiesu,
Latvijas Barintiesu darbinieku asociacijas, Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcijas un Latvijas
Republikas Labklajibas ministrijas darbinieki. ,,Maza un vid€ja biznesa darba organizacijas pamati
apbediSanas pakalpojumu veikSanai” — Latvijas Apbeditaju asociacijas parstavji, ,,Bavniecibas
procesa organizé$ana un ta tiesiskuma nodroSinasana” — Bavniecibas valsts kontroles biroja
specialisti, savukart profesionalas pilnveides izglitibas ,,Darba aizsardzibas pamatlimena zinasanu
izglitibas programma” — Valsts darba inspekcijas specialisti.

Sasniegumi:
e Patstaviga izglitojamo pasvertésanas prasmju attistisana.

Talakas attistibas vajadzibas:
e [zglitojamo macibu sasniegumus ikdienas darba vertet visas izglitibas programmas.

Vérteéjums - labi.
3. IZGLITOJAMO SASNIEGUMI:
3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba.

Profesionalas pilnveides izglitibas programma ,,Maza un vidgja biznesa darba organizacijas
pamati apbediSanas pakalpojumu veiksanai” (160 st.) Sobrid ir vieniga izglitibas programma, kuras
apgisanas rezultata, nokartojot ikdienas un nosléguma parbaudijumus, sanem izglitibas dokumentu
apbediSanas jomas pakalpojuma sniedz&jiem. lzsniegtais izglitibas dokuments ir labs pamats sava
biznesa uzsaksanai, ka arT konkurétsp&jiga un kvalitativa apbediSanas pakalpojuma sniegSanai.

Savukart profesionalas pilnveides izglitibas programmas ,,Pasvaldibas darba vadiba un
administréSana” (160 st.) izglitojamie ir pasvaldiba stradajosie izpilddirektori, domes priekssedetaji
un pagastu parvalzu vaditaji. Péc nosléguma parbaudijuma sekmigas nokartoSanas un izglitibas
programmas apguves izglitojamais ir san€mis vispusigu informaciju par pasvaldibas darba aktualiem
jautajumiem.
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P&c profesionalas pilnveides izglitibas programmas ,,Biivniecibas procesa organizéSana un ta
tiesiskuma nodro$inasana”(164 st.) apguves pasvaldibu baivvalzu darbinieki bis papildinajusi savas
zinasanas uUn attistijusi prasmes bivobjekta tiesiskuma kontrolé un atzinuma sniegSana, sp€&jot
veiksmigak pienemt lémumus sava ikdienas darba.

Profesionalas pilnveides izglitibas programmas ,,Barintiesas vadiba un organizacija” (192 st.)
izglitojamie ir pasvaldibu barintiesu prieksseédetaji, vietnieki un locekli, kuriem zinasanas
nepiecieSamas, lai pilditu amata pienakumus saskana ar Barintiesu likuma (22.06.2006.). 10. panta
(3) punktu ,Ja persona par barintiesas priekssedeétaju, barintiesas priekssédetdja vietnieku vai
barintiesas locekli tiek ieveleta pirmo reizi, ta sesu ménesu laika péc ievelésanas apgiist §a likuma
10. panta minéto macibu programmu.”, ka ari ar MK noteikumiem Nr. 984 (05.12.2006.) “Noteikumi
par barintiesas priekssédetaja, barintiesas priekssédetaja vietnieka Un barintiesas locekla apmacibas
programmas saturu un apmdcibas kartibu”. Programma uznemtie izglitojamie apgist izglitibas
programmu, sekmigi nokarto ikdienas un nosléguma parbaudijumu un sanem izglitibas dokumentu -
apliecibu par profesionalo pilnveidi, iegtistot tiesibas stradat barintiesa.

Izglitojamo macibu sasniegumi ikdienas darba akreditéjama izglitibas programma
,Barintiesas vadiba un organizacija” tiek vérteti katra macibu priekSmeta nosléguma iekaitée.
Izglitojamo sniegums katra macibu priekSmeta tiek analiz€ts, izvertgjot stipras puses un talakas
attistibas vajadzibas (skat.l.att.).

Uzdevumu izpildes kopprocents nosléguma ieskaités katra macibu
priekSmeta izglitibas programma ,Barintiesas vadiba un organizacija”

120%
100% 96%
100% 2
73% o
80% ° 69%
60%
40%
20%
0%
Barintiesas funkcijas | Gimenes tiesibas Civillikums 11, 1ll, IV Saskarsmes Bérnu tiesibu
un darba organizacija veidosanas aizsardzibas sistéma
pamatprincipi ar
bérnu
Macibu priekdmests

1.att. Uzdevumu izpildes kopprocents katra macibu priek$meta nosléguma ieskaités
izglitibas programma ,,Barintiesas vadiba un organizacija”

Talakas attistibas vajadzibas:
e Izglitojamo snieguma uzlabosanai turpmak ikdiena planots dazadot parbaudes darbu veidus.

3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos.

Akredit€jamaja izglittbas programma ,Pasvaldibas darba vadiba un administréSana”
izglitojamie karto nosléguma parbaudijumu. Parbaudes darbu rezultatu statistiska informacija
nosléguma parbaudes darbos tiek apkopota un analiz&ta, rezultatu analizes secinajumi tiek izmantoti
macibu sasniegumu uzlabosanai (skat. 6.tab.)
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6. tabula
Izglitibas programmas ,,Pasvaldibas darba vadiba un organizacija” izglitojamo
sniegums nosléguma parbaudijumos 2016.- 2019. gada.

Macibu gads | ©TUP3S mlg'ﬁi'ls;u norises NOSlég"mz’té ‘Z)b audijums
Uzdevumu izpildes kopprocents
2016./2017.
macibu gads 14.10.2016.-28.04.2017. 98%
2017./2018.
macibu gads 13.10.2017.-27.04.2018. 96%
2018./2019.
macibu gads 19.10.2018.-26.04.2019. 95%

Izglitibas programmas nosléguma parbaudijums ir tests, kura ieklauti jautajumi zinasanu
parbaudei no visiem macibu prickSmetiem: Pasvaldibas dokumentacija, Cilvékresursi, Pasvaldibas
budZets un finanses, Uznémejdarbibas vide pasvaldiba, ledzivotaju iesaistiSana paSvaldibu darba,
TpaSuma apsaimniekoSana. Pedagogi savstarpgji sadarbojas parbaudes darbu izveidg.

Salidzinot izglitojamo sniegumu (skat.2.att.), secinam, ka augstaks uzdevumu izpildes
kopprocents ir 2016./2017.m.g. Savukart, viszemakais - 2018./2019. m.g. Tas izskaidrojams ar
izglitojamo nelielo praktisko pieredzi ienemamaja amata, jo 2016./2017.m.g. 30% izglitojamiem
darba stazs pasvaldiba ir ne vairak ka 3 gadi, turpretim 2018./2019. m.g. 40 % izglitojamiem darba
stazs pasvaldiba ir ne vairak ka 3 gadi.

Nosléguma parbaudijums (tests) Uzdevumu
izpildes kopprocents

B Nosléguma parbaudijums (tests) Uzdevumu izpildes kopprocents

98%
100% 96% 2%
1]
80% -
60% -
40% -
20% -
0% -
14.10.2016.-28.04.2017. 13.10.2017.-27.04.2018. 19.01.18.-26.04.2015.
2016./2017. macibu gads 2017./2018. macibu gads 2018./2019. macibu gads

2.att. Nosléguma parbaudijuma izpildes kopprocents izglitibas programma ,,Pasvaldibas darba vadiba
un administrésana”.

Izvertejot ieprieks€jo pieredzi un nemot véra izglitojamo ieteikumus, nosléguma
parbaudijumu vélams organizét péc katra apgitd macibu priekSmeta. Lidz ar to tiek noveérsta
izglitojamo parslodze, ka ar ir iesp&ja nostiprinat apgiito programmas saturu.

Sasniegumi:
e Pedagogi savstarpgji sadarbojas parbaudes darbu izveidg.
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Talakas attistibas vajadzibas:
e Organizet ikdienas parbaudijumus izglitojamajiem macibu priekSmetu t€mu nosléguma, lai
nostiprinatu apgutas zinasanas.

Vértéjums - labi.
4. ATBALSTS IZGLITOJAMAJIEM:

4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts.

Izglitibas iestadei péc nepiecieSamibas izglitojamie sniedz informaciju par savam
individualajam vajadzibam, katra no gadijumiem tiek sniegts situacijai piemérots atbalsts — gan
organizatorisks, gan psihologisks. NepiecieSamibas gadijuma izglitibas iestade sadarbojas ar valsts
un pasvaldibas institicijam. Planojot macibu datumus, tieck nemta vera pasvaldibu institaciju darba
specifika, lai izglitojamie var justies péc iesp&jas komfortablak, apvienojot macibas un darba
pienakumus.

Izglitibas iestade tiek ievéroti veseliga dzivesveida pamatprincipi, tiek planots un saskanots
laiks macibam, ja macibas notiek klatien€, dalibnieki tiek nodro$inati ar pusdienam. Izglitibas iestadé
izglitojamajiem tiek maksimali veicinata atbalstoSas vides nodro§inasana gan macibu, gan ari brivaja
laika. Ta ka izglitojamie uz macibam ierodas no dazadam Latvijas vietam, un dala no tiem atrodas
arpus savas dzivesvietas 3 dienas ned€la, tiek sagatavota un sniegta informacija par geografiski
tuvakajam un ekonomiski izdevigakajam viesnicam, ka art par Kultiras pasakumiem Riga, ja valsti
nav noteikti ierobezojumi saistiba ar Covid-19 izplatibu. Macibu centra telpas ir kafijas automats,
pagalma ir iesp&ja bezmaksas novietot personigo transportu.

Izglitibas programmas apguvi Tsteno, nemot véra izglitojamo praktisko darba pieredzi,
ieprieks€jo sagatavotibu un mérkauditorijas vajadzibas.

Macibu procesa saskana ar izglitojamo vajadzibam tiek istenota individuala pieeja. Izglitibas
iestade sniedz atbalstu izglitojamiem, kuri ilgaku laiku attaisnojosu iemeslu dél nav apmeklgjusi
macibas, nodro$inot iesp&jas apmeklét nodarbibas paralélas macibu grupas un sekmigi ieklauties
turpmakaja macibu procesa. lzglitojamie sanem visus kavéto macibu nodarbibu macibu materialus.

Akreditéjamas izglitibas programmas ,Pasvaldibas darba vadiba un administré$ana”
izglitojamie aptauja atzist, ka ,,darba organizacija macibu centra ir pardomata, macibu process ir labi
organizéts. Loti pretimnakosa LPMC personala attieksme, kas ir ipasi bitiska, jo vairums dalibnieku
brauc no talienes”.

Sasniegumi:
e Individuals atbalsts izglitojamajiem, nemot véra pasvaldibu institiciju darba specifiku.
e Izglitibas iestade nodrosina izglitojamajiem komfortablu macibu vidi.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Turpinat uzturét estétisku un drosu macibu vidi.

Vértejums - loti labi.
4.2. lzglitojamo drosibas garantéSana (drosiba un darba aizsardziba).

Izglitibas iestade ir izveidota darba droSibas sist€ma atbilsto$i normativo aktu prasibam,
izstradati un apstiprinati izglitibas iestadeé drosibu reglament&joSie normativie dokumenti: ieksgjas
kartibas noteikumi, Kartiba, ka tiek nodroSinati Epidemiologiskas drosibas pasakumi Covid-19
infekcijas izplatibas ierobeZzoSanai, darba drosibas, darba aizsardzibas, personas datu aizsardzibas,
ugunsdrosibas, elektrodrosibas, pirmas palidzibas sniegSanas instrukcijas, ar tam tiek iepazistinati
darbinieki un izglitojamie, par ko liecina paraksti darba droSibas instruktazu registracijas Zurnalos.
Izglitibas iestade ir atbildigais darbinieks par min&to noteikumu ievérosanas parraudzibu.
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Visi izglitojamie un darbinieki zina, ka rikoties arkartas situacija, ir iepazistinati ar
evakuacijas planu. Regulari tiek veikta atkartota darbinieku instruktaza par darba drosibu un darba
aizsardzibu, ka ari ugunsdro$ibas noteikumu ievéroSanu. Atbilstosi ugunsdro§ibas noteikumu
normativu prasibam ierikota ugunsgréka atklasanas un trauksmes signalizacijas sist€ma -izglitibas
iestadé uzstaditi damu detektori, pie ieejas durvim ir ugunsdroSibas trauksmes poga, macibu telpas,
atpiitas telpa un koridoros redzama vieta ir izvietoti ugunsdzéSamie aparati. Ir ugunsdzesibas aparatu
uzskaites zurnals, nelaimes gadijumu darba uzskaites zurnals. Macibu telpas virs durvim, koridoros
un kapnu telpas izvietotas norades uz izeju, ka arT parvietoSanas virziens. Redzama vieta, uz
zinojuma dgla, izvietots telefona numurs, pa kuru zvanit arkartas situaciju gadijuma. lzglitibas
iestadei ir noslégts ligums ar ugunsdrosibas un darba aizsardzibas firmu SIA “NIC Ozols”, kas
regulari veic ugunsgréka atklasanas un trauksmes signalizacijas sistému apkalpoSanu.

Evakuacijas plani atrodas redzamas vietas, to izvietojums un instrukcijas par ricibu
ekstremalas situacijas atbilst noteikumiem, regulari tiek veiktas visu elektroiekartu, instrumentu un
inventara tehniska parbaude un apkope.

Izglitibas iestad€ ir pirmas palidzibas sniegSanas aptiecina. Izglitibas iestades personals un
izglitojamie ir informéti, ka rikoties traumu un péksnas saslimSanas gadijumos, apmaciti pirmas
mediciniskas palidzibas sniegSana, ka ari zina, ka rikoties fiziskas vardarbibas gadijumos. Telpu
iekartojums atbilst darba aizsardzibas, ugunsdrosibas un higiénas normativu prasibam.

Izglitibas iestadei ir noslégts ligums ar apsardzes firmu SIA “EVOR”, katram darbiniekam
pieskirts personalizéts kods, kuru lieto iekliSanai un izklt$anai iestades telpas. Lai papildus
nodro§inatu izglitojamo, apmekl&taju un darbinieku drosibu, ka ari aizsargatu ipaSumu, LPMC telpas
un tas teritorija ir uzstaditas videonovéroSanas kameras.

Sasnhiegumi:
o Izglitibas iestadei ir noslégts ligums ar ugunsdrosibas un darba aizsardzibas firmu SIA ,,NIC
Ozols”.

e LPMC telpas ir uzstaditi dimu detektori.

Talakas attistibas vajadzibas:
o lerikot atstarojosas darba aizsardzibas zimes izglitibas iestades telpas.

Vértejums — loti labi.

4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam.

Izglitibas iestades pirmaja stava ir nodroS§inata macibu procesa pieejamiba izglitojamiem ar
kustibu traucgjumiem. Bikernieku iela 4, pie €kas ieejas ir izveidota uzbrauktuve, ierikotas atbilstosa
platuma durvis dalibniekiem, kuri parvietojas ratinkréslos, tadgjadi pieejama pirma stava macibu
telpa un art €dnica.

Durvju arpusé ierikots zvans, kas nepiecieSamibas gadijuma nodroSina atbalstu personu ar

Izglitibas iestade ir gatava nodro$inat izglitibas programmas apguvi izglitojamiem ar
specialam vajadzibam. Savukart izglitojamam ir iespgja izglitibas programmas apguvi veikt ari
attalinati tieSsaisté, izmantojot inovativas datortehnologijas.

Sasniegumi:

e Tiek nodrosinata izglitibas programmu apguve izglitojamiem ar specialam vajadzibam.
Talakas attistibas vajadzibas:

e Turpinat pilnveidot vides pieejamibu izglitojamiem ar specialam vajadzibam.

Vértéjums — labi.
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5. IZGLITIBAS IESTADES VIDE:
5.1. Mikroklimats

LPMC merktiecigi veido savu izglitibas iestades t€lu, pasvaldibu darbinieku, izglitojamo un
pedagogu piederibas apzinu. Macibu centram ir sava republikas méroga atpazistama simbolika. Pie
macibu centra fasades ir Latvijas Republikas un Eiropas Savienibas karogi, ka ari reklamas uzraksts
,Latvijas Pasvaldibu macibu centrs”. LPMC ir savs logo, sava majaslapa (www.lpmc.lv).

Macibu telpa uzstadita SIA “KarSu izdevnieciba Jana séta” péc individuala pasitijuma
izgatavota administrativa karte, kura atspogulota Latvijas Pasvaldibu macibu centra vésturisko
dibinataju simbolika. 2.stava uzgaidama telpa pie sienas ir uzlikta Latvijas novadu un pilsétu gerbonu
karte, ieramé&tas iestades vésturisko dibinataju, ka ari tuvakas apkartnes teritorijas €ku fotografijas.
Izglitibas iestadé atspogulota gan iestades dibinasanas vésture, gan sabiedriba atpazistami objekti, kas
atrodas iestadei geografiski netalu. Savukart, pie izglitibas iestades ieejas - Rigas administrativas
kartes fragments, kura atspogulota LPMC un Latvijas Pasvaldibu savienibas atraSanas vieta un citi
izglitojamiem svarigi objekti Riga.

Ir izveidots vienots dizains visam Pasvaldibu macibu centra izsniegtajam profesionalas
pilnveides apliecibam, lai veicinatu macibu centra atpazistamibu Latvijas paSvaldibas un to iestadgs.

Macibu centra informacijas stendos izvietoti jaunakie informacijas bukleti un citi materiali, kas
izstradati specialistu informé&Sanai par aktualajam norisém dazadas jomas. Tie tiek piegadati no
Latvijas Pasvaldibu savienibas, Labklajibas ministrijas, Darba inspekcijas, AS ,,Latvijas valsts mezi”
un citam institicijam. Materiali ir paredz&ti dalibniekiem arT lidznemsanai.

Izglitibas iestade veido savu pozitivo t€lu, sistematiski piedaloties Latvijas PaSvaldibu
savienibas pasvaldibu vaditaju kongresos, informativaja telpa, izpilddirektoru sanaksmes, pasvaldibu
darba grupas un komitejas.

Izglitibas iestade ir demokratiski izstradati ieks$€jas kartibas noteikumi un darba kartibas
noteikumi. Izglitojamie un pedagogi noteikumus parzina un tos ievéro.

Izglitibas iestades kolektiva valda labvéligs sociali psihologiskais klimats. Izglitojamie un
izglitibas iestades darbinieki jtitas vienlidzigi neatkarigi no dzimuma, nacionalas, religiskas un citas
piederibas. LPMC vadibas, personala un izglitojamo attiecibas valda labvéliba, savstarpgja ciena un
uzticéSanas.

Akreditejamas programmas ,,Pasvaldibas darba vadiba un administrésana” izglitojamie
novertegjuma anketas atzist, ka ,,LPMC vadiba un darbinieki ir saprotosi, atsaucigi, darbu veic
profesionali”.

Jaunie darbinieki, pedagogi un izglitojamie sanem atbalstu un konsultacijas no izglitibas
iestades vadibas, lai spétu veiksmigi adaptéties un ieklauties izglitibas iestades dzive.

LPMC iespgjamo konfliktu risinasanai ir brivi pieejams ,,lerosinajumu, priekslikumu un
stdzibu zurnals”, kur§ paredz&ts ar pretenzijam un atsauksmém. Konfliktsituacijas tiek risinatas
savlaicigi un Konstruktivi, uzklausot visas taja iesaistitas puses. Izglitojamie regulari ar vertgjuma
anketas palidzibu vért€ macibu procesa organizaciju un izsaka savus priekslikumus un ierosinajumus,
kuras izglitibas iestades administracija analiz€ un nepieciesamibas gadijuma veic uzlabojumus.

Sasniegumi:

e Macibu centram ir sava, republikas méroga atpazistama, simbolika.

e Macibu telpa uzstadita Latvijas administrativa Karte, kura atspogulota Latvijas Pasvaldibu
macibu centra vésturisko dibinataju simbolika.

e Uzgaidama telpa pie sienas uzlikta Latvijas novadu un pilsétu gerbonu karte.

Talakas attistibas vajadzibas:

e Papildinat interjera noformgumu macibu telpas, atpiitas telpas, gaitenos un foaje, uzstadot
Latvijas administrativo karti péc Administrativi teritorialas reformas pabeigsanas.
Vertejums - loti labi.
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5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

Izglitibas iestades macibu telpas ir atbilsto$as macibu procesa prasibam. Visas macibu telpas
atbilst sanitarajam higiénas prasibam, ir siltas, gaiSas un majigas. Tas tiek regulari uzkoptas,
veédinatas. Telpas pieejami roku dezinfekcijas lidzekli. Gaisa temperatiira, mitruma daudzums un
apgaismojums atbilst normativajam prasibam. Tas ir vizuali estétiskas, funkcionalas un atbilstosas
izglitibas procesa specifikai. Nosiltinats €kas jumts. Ir izstradats macibu telpu noslogojuma grafiks.
Akreditejamas izglitibas programmas ,,Pasvaldibas darba vadiba un administrésana” 89% izglitojamo
macibu izvertéjuma atzist, ka macibu telpas ir labi piemérotas macibu vajadzibam.

Izglitibas iestad€ ir kontroles institiiciju veikto parbauzu aktu registracijas zurnals, parbauzu
dokumenti ir pieejami.

Izglitibas iestadei ir noslégts ligums ar SIA ,Eco Baltia vide” par atkritumu centraliz&tu
savakSanu. Atkritumi tiek savakti un uzglabati plastmasas konteineros ar vaku.

Apkartne ir apzalumota, estétiski sakopta un uzturéta laba kartiba. Pagalma uzstadits
apgaismojums ar kustibas sensoru, nodroSinot parredzamu un droSu parvieto$anos. Atjaunots asfalta
segums pie teritorijas ieejas. Pagalma ir Solini, Kurus dalibnieki labprat izmanto macibu
partraukumos. Auto novietoSanai, izglitibas iestades pagalma, ir izblivéta bezmaksas autostavvieta.

Izglitibas iestades darbinieki regulari veicina resursu taupigu izmantoSanu, dabai draudzigu

ricibu.
Sasniegumi:
e Macibu telpas ir piemérotas izglitosanas procesa vajadzibam.
e Atjaunots asfalta segums pie teritorijas ieejas.
e Nosiltinats €kas jumts.
o Fiziska vide ir estétiski kopta un uzturéta laba kartiba.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Uzstadit uz ekas fasades jaunu izkartni ar LPMC nosaukumu un logo.

Vertejums - loti labi.
6. IZGLITIBAS IESTADES RESURSI:
6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Izglitibas iestad€ ir visas izglitibas programmas istenoSanai nepiecieSamas telpas. Telpu
iekartojums un platiba ir atbilstosa izglitibas iestades Tstenojamo izglitibas programmu specifikai un
izglitojamo skaitam, ka ar saskana ar valsti noteiktajam prasibam Covid -19 izplatibas ierobezosanai.

Latvijas Pasvaldibu macibu centra ka ir izglitibas iestades Tpasuma. Izglitibas iestade ir 6
macibu telpas, Nr.1. — 20 m? Nr. 2. — 42 m? Nr.3. — 39 m? Nr.4. — 20 m? Nr.5. — 82 m? Nr.6.- 39
m?., ki ari virtuve ar noliktavas telpam un pagrabu. Izglitibas iestadei ir noslégts ligums par
€dinasanas pakalpojumu nodrosinasanu ar SIA ,Fristar”, kura pusdieno izglitojamie un pedagogi. Ir
atseviska telpa metodiskas jomas sanaksmém un pedagogu atpiitai, telpas administrativa personala
darba veikSanai, arhivam, noliktavai, ka ari telpa metodisko materialu sagatavoSanai un kopésanai,
garderobe un 2 uzgaidamas telpas, 4 tualetes telpas. Macibu un koplietoSanas telpas ir iekartotas
atbilstosi izglitibas programmu specifikai un sanitaras higiénas prasibam. Izglitibas iestades telpas ir
pieejams kafijas automats, kur izglitojamie var iegadaties karstos dzerienus. Macibu centra pagalma
bezmaksas ir iesp&ja novietot savu personigo auto.

Izglitibas iestade, atbilstosi izglitibas programmas apguvei, izglitojamie sanem kvalitativus
macibu materialus gan drukata veida, gan elektroniski. Macibu literatiras un avotu, ari macibu
lidzeklu izvéle ir meérktieciga un pamatota, atbilstosi izglitibas iestades 1stenojamo izglitibas
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programmu mérkiem un uzdevumiem. Regulari notiek metodisko materialu un macibu lidzeklu
aktualizacija. LPMC administracija un pedagogi lemj par macibu materiala fonda atjaunosanu un
papildinasanu, veicot istenojamo izglitibas programmu nodroSindjumu ar jaunako metodisko
literattiru.

Izglitibas programmas apguvé pielieto misdienigus materialtehniskos lidzeklus un
informacijas tehnologijas. Visas macibu klases ir aprikotas ar datortehniku un multimediju
projektoriem, audio un video aparataru, balto un papira tafeli, ekranu, ka ari ar nepiecieSamo
materiali tehnisko bazi macibu procesa istenoSanai. Izglitibas iestadei ir printeri un musdienigs
kopétajs, ar ko var pavairot un saskavot nepiecieSsamos dokumentus, izdales materialus un macibu
literattiru. Akredit€jamas izglitibas programmas ,,Pasvaldibas darba vadiba un administrésana” 94%
izglitojamo izglitibas programmas izvertejuma atzist, ka izmantotie tehniskie Iidzekli ir atbilstosi
programmas TstenosSanal.

Izglitibas iestade ir pieejams bezvadu interneta pieslégums, izglitibas iestades darba laika.
Interneta pieslégums ir brivi pieejams macibu centra pedagogiem un izglitojamiem, izmantojot savu
telefonu, personalo datoru vai administracijas telpa atsevisku datoru.

Ir noteikta un ievérota kartiba, kada tiek izmantoti materialtehniskie Iidzekli un telpas. Viss
macibu procesa izmantotais inventars un tehniskie Iidzekli ir darba kartiba, tie tiek uzraudziti un
veiktas nepieciesamas apkopes un remonts.

Sasniegumi:

o Izglitibas programmas apguvé izmanto misdienigus materialtehniskos Iidzeklus un
informacijas tehnologijas.

e Macibu centra pagalma ir iesp&ja novietot savu personigo auto.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Nomainit gridas segumu administracijas telpa.

Vértejums - loti labi.

6.2. Personalresursi

Izglitibas iestade ir nodroSinata ar kvalificétu pedagogisko sastavu, to profesionala

kvalifikacija atbilst normativo aktu prasibam.
Pedagogu kolektivs tiek veidots, vadoties péc sadiem principiem:
1.Profesionala kompetence:
e zinaSanas attiecigaja nozar€ un prasme tas pielietot praksg;
e plaSas vispargjas zinasanas;
e aktualas starptautiskas pieredzes parzinasana.

2.Profesionali nozimigakas ipasibas:

e prasme veidot ar izglitojamiem attiecibas uz lidzveértibas pamatiem: elastigums,
pacietiba, draudzigums, iedvesmot un motivét.

3.Profesionali pedagogiska kompetence:

e psihologijas un macibu metodikas darbam ar pieaugusajiem parzinasana;
e prasme vadit pieauguso macisanos, macit macities.

Izglitibas iestades vadiba savlaicigi plano pedagogu sastavu un izmainas pedagogu sastava.
Pedagogi regulari papildina savas zinasanas profesionalas kompetences pilnveides izglitibas
programmas, ka arT piedaloties dazados projektos, konferences, seminaros, meistarklasés. Par aktualo
sava profesionalaja pilnveide pedagogi dalas pieredzé metodiskas komisijas sanaksmés un
pedagogiskas padomes s€d&s.
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Izglitibas programmu istenoSana iesaistito pedagogu izglitiba un profesionala kvalifikacija
atbilst normativo aktu prasibam, lielakais pedagogu magistru Tpatsvars ir izglitibas programma
,,Pasvaldibas darba vadiba un administréSana” - 100%, savukart izglitibas programma ,,Btivniecibas
procesa organizéS$ana un ta tiesiskuma nodrosinasana” 13% pedagogiem ir doktora grads (skat.7.tab.).
Regulari tiek veikta pedagogu profesionalas kompetences pilnveide (skat.8.tab.).

7. tabula
Profesionalas pilnveides izglitibas programmu pedagogu skaits ar magistra gradu
Izglitibas programma Izglitibas Pedagogu magistru Pedagogu
programmas skaits procentos doktoru skaits
IstenoSana iesaistito procentos
pedagogu skaits
Barintiesu vadiba un organizacija 20 72% 2%
Pasvaldibas darba vadiba un 18 88% 2%
administrésana
Biivniecibas procesa organiz&sana un 24 71% 13%
ta tiesiskuma nodro§inasana
Darba aizsardzibas pamatlimena 6 100% _
zinasanu izglitibas programma
Maza un vidgja biznesa darba 15 80% 2%
organizacijas pamati apbediSanas
pakalpojumu veikSanai
8. tabula

Pedagogu profesionalas kompetences pilnveide

Akreditejama izglitibas programma

Pedagogu skaits
akreditejamaja

izglitibas programma

Pedagogu skaits (procentos),
kuri piedalijusies profesionalas
kompetences pilnveide atbilstosi
normativo aktu prasibam

Barintiesu vadiba un organizacija 20 100%
Pasvaldibas darba vadiba un 18 100%
administrésana

Biivniecibas procesa organiz€sana un 24 100%
ta tiesiskuma nodrosinasana

Darba aizsardzibas pamatlimena 6 100%
zinasanu izglitibas programma

Maza un vidgja biznesa darba 15 100%

organizacijas pamati apbediSanas
pakalpojumu veiksanai

Sasniegumi:

e Izglitibas iestade ir nodroSinata ar kvalificétu pedagogisko sastavu.
e Pedagogi regulari papildina savas zinasanas profesionalas kompetences pilnveides izglitibas
programmas, ka ari piedaloties dazados projektos, konferencgés, seminaros, meistarklasgs.

Talakas attistibas vajadzibas:

e Nodrosinat pedagogu izglitibas programmas ,,Pasvaldibas darba vadiba un administréSana”
satura ieklautas témas “Publiska runa” praktiskai apguvei.

Vértéjums - labi.
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7. IESTADES DARBA ORGANIZACIJA, VADIBA UN KVALITATES NODROSINASANA
7.1. Iestades darba pasveérteSana un attistibas planoSana

Izglitibas iestades pasveértéSanas sistéma ir skaidri strukturéta un aptver visas izglitibas iestades
darbibas jomas. Izglitibas iestade regulari verte izglitibas procesa norisi un aktualizé savas darbibas
pasvertéjumu, pamatojoties uz izglitojamo macibu procesa izvertéjumu, kuru iegust izglitibas
programmas nosléguma. Macibu novértéjuma izglitojamie sniedz savu skatfjumu un vert&jumu par
macibu procesa organizaciju un pedagogu darbu. Apkopotie rezultati kopa ar izglitibas iestades
personalu un pedagogiem tiek analiz&ti, un izstradati priekslikumi macibu procesa pilnveidei.

Katru gadu tiek sagatavots izglitibas iestades Darba parskats, kuru izskata un apstiprina
izglitibas iestades dibinataji. Taja atspoguloti statistikas dati par macibu darbu, iestades finansém un
citam darbibas jomam, tiek veikta macibu darba analize un izstradati priekSlikumi nakamajam
macibu periodam. Darba parskata datus analizé macibu centra Valdes sédg, un, pamatojoties uz tiem,
tiek izstradats darba plans nakamajam gadam. Darba planosanas procesa piedalas pedagogi un
izglitibas iestades personals.

Ir sagatavots izglitibas iestades attistibas plans 5 gadiem (2016.-2021.), kas tiek parskatits,
analizéts un aktualizets. Attistibas plana aktualiz€$ana piedalas arT profesionalo asociaciju parstaviji,
darba dev@ji un dibinataji. Attistibas plana ir ietverta analize par iepriek$€jiem macibu gadiem.
Attistibas planosana ir logiski strukturéta un parskatama. Tiek planota izglitibas iestades turpmaka
attistiba, nemot véra darba tirgus prioritates un pasvaldibu ieteikumus.

Pedagogiskais kolektivs un izglitibas iestades darbinieki tiek iepazistinati ar attistibas planu
un darba planu katram gadam. Darba plana ir ietverta materialtehnisko resursu atjaunosana, kas ir
saskanota ar dibinatajiem.

Sasniegumi:
o Izglitibas iestades attistiba tiek planota, nemot véra tirgus prasibas un pasvaldibu ieteikumus.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Aktualizet izglitibas iestades Attistibas planu nakamajiem 3 gadiem (2021.-2023.)

Vértejums — loti labi.

7.2. lestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Izglitibas iestadé ir visa pedagogiska procesa organizéSanai nepiecieSama obligata
dokumentacija saskana ar normativo aktu prasibam. Ir personala ienemama amata apraksti, kuros ir
noteikta atbildiba, tiesibas un darba pienakumi. Pienakumu sadale veikta atbilsto$i parvaldes
struktiirai, ietverot visus uzdevumus, un ta nodrosina sistematisku un mérktiecigu izglitibas iestades
darbu: pienakumi nedublgjas, pienakumu sadale nodroSina informacijas apriti, darbu izpildi un
kontroli.

Izglitibas iestades dokumentacija atbilst argjo normativo aktu prasibam. Dokumenti atbilst
dokumentu izstradasanas un noformésanas prasibam un lietu nomenklattrai. Dokumentu uzglabasana
un arhivéSana izglitibas iestadé notiek atbilstosi normativo aktu prasibam. Izglitibas iestade ir
izstradata dokumentu aprites sistéma un kartiba. Noteikta vadibas organizatoriska strukttra, kas
aptver visas izglitibas jomas un skaidri noteikta darbinieku atbildibas jomas.

Izglitibas iestades vaditajs plano, organizé un vada izglitibas iestades darbu, delegé
pienakumus un parrauga to izpildi. Tiek planotas un regulari notiek dibinataju sapulces un valdes
seédes aktualo jautdjumu risinaSanai. Vadiba regulari nodroSina informacijas apmainu par
pienemtajiem lémumiem un to izpildi. Izglitibas iestades vadiba pienem apmeklétajus izglitibas
iestades darba laika.
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Izglitibas iestade metodiskas jomas darbu organize atbilstosi darba planam, ne retak ka divas
reizes semestri. Taja notick metodiska darba planoSana, macibu procesa analize un tiek planota
turpmaka darbiba.

Izglitibas iestades komanda riipgjas par LPMC atpazistamibu sabiedriba.

Sasniegumi:

e Kvalitativa izglitibas iestades vadibas un pedagogu sadarbiba.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Popularizét macibu piedavajumu Latvijas Pasvaldibu macibu centra izglitibas programmas.

Vértejums - labi.
7.3. Iestades sadarbiba ar citam institiicijam

Izglitibas iestades dibinataji ir pasvaldibas. LPMC darbinieki sistematiski piedalas Latvijas
Pagvaldibu savienibas komiteju sédés, kuras izskata normativos aktus, pasvaldibas darba stratégiskas
vadlinijas un pienem lémumus par dazadam pasvaldibas darbibas jomam: izglitibas, kultiiras, socialo,
gramatvedibas un finansu, vides, teritorijas planosanas jautajumiem

LPMC darbinieki labi parzina pasvaldibu funkcijas, uzdevumus, darbibas mérkus, virzienus,
var vispusigi sadarboties ar pedagogiem, Tstenojot izglitibas programmas, kuras palidz&étu pasvaldibu
un to institciju darbiniekiem kvalitativi organizét un pildit savus darba pienakumus. Sistematiski
tiek sekots Iidzi izmainam likumdoS§ana, kas saistitas ar pasvaldibu un to iestazu darbu, ka ari citiem
jautajumiem, kuri ir pa§valdibu kompetencg.

Izglitibas iestadei ir laba sadarbiba ar ministrijam un citam valsts institicijam, nevalstiskam
organizacijam un darba devéjiem.

LPMC ir Eiropas Vietéjo un Regionalo Pasvaldibu macibu institiiciju asociacijas (ENTO)
biedrs, Eiropas Sabiedrisko Pakalpojumu Macibu Agentiiru Pastavigas Konferences (SCEPSTA)
biedrs, Centraleiropas pasvaldibu macibu centru apvienibas ,,Working Together”, kura pieméro ANO
macibu materialus nacionalajam programmam, biedrs. Sadarbiba ar Niderlandes PaSvaldibu
asociaciju, noslégts sadarbibas ligums ar Kaunas Tehnologijas universitates pasvaldibu macibu
centru. LPMC ir Pieauguso izglitibas apvienibas dibinatajs un biedrs, lidzdarbojas Latvijas
ir laba sadarbiba ar Latvijas Interneta asociacijas Drosaka interneta centru, Latvijas
Personala asociaciju, Rigas pils€tas paSvaldibas Labklajibas departamentu, Valsts probacijas
dienestu, Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekciju, istenojot dazadas izglitibas programmas.

LPMC aktivi iesaistas starptautiskos projektos gan ka projektu vaditaji, gan ka partneri,
veicinot izglitibas iestades atpazistamibu un prestizu. Izglitibas iestade aktivi iesaistas ES programmu
finans&juma apguvé: Leonardo da Vinci, Grundtvig, Ziemelu Ministru padome programma Nord +;
Sveices konfederacijas projektu programmas, Eiropas Komisijas un Latvijas Integracijas fonda
projekta programmas. Projektu realizacijas gaita veidojas laba sadarbiba ar projekta partneriem, no
kuriem tiek parnemti labas prakses pieméri un adaptéti izglitibas programmas.

Sasniegumi:
¢ llggadgja un plasa sadarbiba ar valsts institlicijam un nevalstiskam organizacijam.
e Produktivs darbs izglitibas projektu istenosana.

Talakas attistibas vajadzibas:

e Turpinat sadarbibu ar Labklajibas ministriju un Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekciju
Eiropas Savienibas fonda projekta Nr.9.2.1.3/16/1/001 ,,Atbalsta sistémas pilnveide bérniem
ar saskarsmes gritibam, uzvedibas traucgjumiem un vardarbibu gimeng” izglitibas
programmu “Bérnu tiesibu aizsardziba” istenoSana.
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e Turpinat sadarbibu ar Latvijas Interneta asociacijas Nacionalo centru ,,Dro$s internets”,
projekta istenoSana.

Vérteéjums - labi.

5. Citi sasniegumi (iestadei svarigais, specifiskais).

LPMC piedalas starptautiskas konferencés un forumos par picauguso izglitibas jautajumiem,
lai iegtitu redz&jumu par picauguso izglitibas attistibu citas valstis.

LPMC izstradaja macibu materialu un macibu programmu par droSa interneta lietoSanu
Eiropas Komisijas finanséta programma kopa ar Latvijas Interneta asociacijas Nacionalo centru
,Dross internets”. Macibu materials paredzets socialo zinibu skolotajiem, socialajiem pedagogiem,
bibliotekariem un socialajiem darbiniekiem, Kuri strada ar gimeném un b&rniem.

LPMC no 2016. Iidz 2018.gadam piedalijas Labklajibas ministrijas Valsts bérnu tiesibu
aizsardzibas inspekcijas un Eiropas Savienibas fonda projekta Nr.9.2.1.3/16/1/001 ,,Atbalsta sistémas
pilnveide bérniem ar saskarsmes griittbam, uzvedibas traucgjumiem un vardarbibu gimeng” izstradg,
metodologiju aprobacija, turpinot no 2019. gada projekta ietvaros izglitibas programmu “Bérnu
tiesibu aizsardziba” 1stenoSanu valsts un pasvaldibu specialistiem.

Veiksmiga pedagogu, vadibas un izglitojamo sadarbiba ir izveidojusi izglitibas iestadi, kura
sniedz kvalitativas izglitibas un profesionalas pilnveides iesp&jas paSvaldibu darbiniekiem, jo
pardomati organiz&tais macibu process un darbinieku pozitiva atticksme, izglitojamajos no dazadam
Latvijas paSvaldibam rada vélmi gan izglitoties akreditétajas izglitibas programmas, gan turpinat
profesionalo pilnveidi citas izglitibas programmas.

LPMC izglitibas programmu piedavajums tiek atzinigi vert€ts un kopa ar sadarbibas
partneriem istenots dazadas Latvijas pasvaldibas, to iestadés un uznémumos.

6. Turpmaka attistiba (pamatojoties uz pasnoveértéjuma iegtitajiem secinajumiem).

1. Macibu saturs — iestades Istenotas izglitibas programmas:

e Atbilstosi paSvaldibu ierosindjumam izglitibas programmas ,,Pasvaldibas darba vadiba un
administrésana” satura macibu priekSmeta “Pasvaldibas dokumentacija” ir apzinata
nepiecieSamiba ieklaut temata “Sabiedriskas attiecibas” apakstému “Publiska runa”,
organizgjot situaciju simulaciju, tas praktiskai apguvei.

2. MaciSana un maciSanas:

e Izglitibas procesa palielinat praktisko nodarbibu un praktisko darbu simulacijas 1patsvaru.

e Izmantot e - vidi izglitojamo patstavigajam darbam - praktisku situaciju un gadijumu
risinasanai.

3. Izglitojamo sasniegumi:

e Organizet ikdienas parbaudijumus izglitojamajiem macibu priekSmetu t€mu nosléguma, lai

nostiprinatu apgiitas zinasanas.

4. Atbalsts izglitojamajiem:
e Turpinat uzturét estétisku un dros$u macibu vidi.

5. Iestades vide:
e Turpinat pilnveidot vides pieejamibu izglitojamiem ar specialam vajadzibam.
e Papildinat interjera noform&jumu macibu telpa, izgatavojot Latvijas administrativo karti, péc
Administrativas reformas beigam.
o Jerikot atstarojosas darba aizsardzibas zimes izglitibas iestades telpas.
e Uzstadit uz ekas fasades jaunu izkartni ar LPMC nosaukumu un logo.
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6. Izglitibas iestades resursi:
e Nomainit gridas segumu administracijas telpa.

e Nodrosinat pedagogu izglitibas programmas ,,Pasvaldibas darba vadiba un administréSana”
satura ieklautas témas “Publiska runa” praktiskai apguvei.

7. Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana:

o Aktualizet izglitibas iestades Attistibas planu nakamajiem 3 gadiem (2021.-2023.)

e Popularizet izglitibas iestades darbu sabiedriba.

e Turpinat sadarbibu ar Labklajibas ministriju un Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekciju
Eiropas Savienibas fonda projekta Nr.9.2.1.3/16/1/001 ,,Atbalsta sisteémas pilnveide bérniem
ar saskarsmes gratibam, uzvedibas trauc€jumiem un vardarbibu gimeng” izglitibas
programmu “Beérnu tiesibu aizsardziba” istenos$ana.

e Turpinat Eiropas Komisijas Informacijas sabiedribas un plassazinas lidzeklu
Generaldirektorata programmas ,,DroSaks internets” projekta ,,DroSa interneta lietoSana”

istenoSanu.
Direktore Gunita Rakévica
ZVv.
SASKANOTS
,Latvijas Pasvaldibu macibu centrs” Valdes priekSsédétajs — Latvijas PaSvaldibu savienibas

prieks$sedis

(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)

Gints Kaminskis

(paraksts) (vards, uzvards)

ZV.
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